
บันทึกข้อความ 
 

กลุ่มงานกฎหมาย กลุ่มภารกิจอำนวยการ 
ที่ สรพ ๐๖.๑/ ๓๕ วันที่  ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ 
เรื่อง การกำหนดคุณธรรมเป้าหมายในการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ 

เรียน ประธานคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

ความเป็นมา 
 ตามท่ีสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) มีความประสงค์ที่จะขับเคลื่อน
การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จึงต้องมีการเผยแพร่กระบวนการกำหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดี
ที่อยากทำ” ที่ผู้อำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล และบุคลากรของสถาบัน ได้ร่วมกันกำหนด
และร่วมกันประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น 

การดำเนินการ 
 กลุ่มงานกฎหมาย กลุ่มภารกิจอำนวยการ ขอเรียนว่า เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ ได้นำเรื่อง
การประกาศเจตนารมณ์เพื่อเป็นการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๗ เข้าพิจารณาในการประชุมคณะทำงานโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของสถาบัน เป็นระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องสืบเนื่อง เพื่อให้คณะทำงานพิจารณาดำเนินการรวบรวม “ปัญหาที่อยาก
แก้” และ “ความดีที่อยากทำ” จากบุคลากรทีส่ังกัดกลุ่มภายในของสถาบัน  
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 ในฐานะเลขานุการคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ขอเรียนว่า ได้ดำเนินการ
รวบรวม “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” จากบุคลากรของสถาบัน จำนวนอย่างละ 5 เรื ่อง  
เพื่อเสนอประธานคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมพิจารณาก่อนเสนอผู้อำนวยการพิจารณา 
ลงนามในประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื ่อวันที ่ 28 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลการดำเนินการ  
 ต่อมาเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566 ในการประชุม Monday KM ซึ่งมีผู้อำนวยการและบุคลากร
ของสถาบันเข้าร่วมทั้งในห้องประชุมและผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ได้นำประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับ “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
มาเพื่อสรุปชี้แจงอีกครั้งหนึ่ง และขอให้บุคลากรร่วมกันลงนามในเอกสารแนบท้ายเพื่อเป็นหลักฐานว่าได้มีการ
ร่วมกันกำหนดคุณธรรมเป้าหมายในการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ 

 
ภาพที่ 1 เอกสารชี้แจงการกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย 

 

 

ภาพที่ 2 สรุปกิจกรรมการประชุม Monday KM เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566 (เฉพาะกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง) 
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ภาพที่ 3 การเข้าร่วมประชุม Monday KM เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566 

 นอกจากนี้ เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 สถาบันได้จัดพิธีประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมคุณธรรม พร้อมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  โดยมี
ผู้อำนวยการและบุคลากรของสถาบันเข้าร่วมในงานดังกล่าว  

ภาพที่ 4 พิธีประกาศเจตนารมณ์ 

 ทั้งนี้ ภาพรวมกิจกรรมและการดำเนินการดังกล่าวได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของสถาบัน ในหัวข้อ
การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสถาบันรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาล (องค์การมหาชน)  เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 
 เพื่อให้มีเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินกระบวนการกำหนดคุณธรรมเป้าหมายในการขับเคลื่อน
การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 สำหรับเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสถาบันตามขั้นตอนและแนวทางที่กำหนด จึงขอให้พิจารณารับรอง
กระบวนการดำเนินการและอนุมัติให้เผยแพร่เอกสารดังกล่าวบนเว็บไซต์ของสถาบัน  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
 (นายชาญณรงค์ กิจรักษา) 
 นิติกร 
 เลขานุการคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
 

https://www.ha.or.th/TH/Downloads/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A?CategoryID=218
https://www.ha.or.th/TH/Downloads/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A?CategoryID=218
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 - เพ่ือโปรดพิจารณา 
  ตามท่ีกลุ่มงานกฎหมายเสนอ 
 
 
 
 (นางสาวชัชชญา บุณย์ศิริ) 
 หัวหน้ากลุ่มภารกิจอำนวยการ 
คณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
 วันที่ 
 
 
 
  - รับรองกระบวนการดำเนินการ 
    และอนุมัตติามท่ีกลุ่มงานกฎหมายเสนอ 
 
 
 
 (นางบรรจง จำปา) 
 รองผู้อำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
 ประธานคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
 วันที่ 
 

29 มีนาคม 2567

29 มีนาคม 2567


