
 

ประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
เรื่อง การกำหนดคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนินกิจการของสถาบัน  

พ.ศ. 2567   
 

  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
เรื่อง การกำหนดคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนินกิจการของสถาบัน  พ.ศ. 
๒๕๖๓ และที่แกไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ ใหครอบคลุมกับการดำเนินกิจการของสถาบัน และ 
มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๔) (ช) แหงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แกไขเพ่ิมเติมตามพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบัน
รับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน) (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๖๒ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถาบัน
รับรองคุณภาพสถานพยาบาล ในคราวการประชุมครั้งที่ 9/๒๕๖๗ วันที่ 23 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
จึงออกประกาศไว ดังตอไปน้ี 

    ขอ  ๑  ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
เรื่อง การกำหนดคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนนิกิจการของสถาบนั พ.ศ. 2567” 

   ขอ  ๒  ประกาศนี้ใหใชบังคับต้ังแตวนัที่ ๑ ตลุาคม ๒๕๖๗ เปนตนไป   

   ขอ  ๓  ใหยกเลิก  
   (๑) ประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล เรื ่อง การกำหนด
คาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนินกิจการของสถาบัน พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   (๒) ประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล เรื ่อง การกำหนด
คาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนินกิจการของสถาบัน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

   ขอ  ๔  ในประกาศนี้        
   “สถาบัน” หมายความวา สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน)  
    “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
    “กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
    “ผูอำนวยการ” หมายความวา ผูอำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
   “คาธรรมเนียม” หมายความวา เงินที่สถาบันเรียกเก็บจากสถานพยาบาลหรือจากผูรับบริการ 
เพื่อตอบแทนการที่สถาบันเขาเยี่ยมสำรวจ จัดอบรม และหมายความรวมถึงการจดัอบรมหรือการเยี่ยมสำรวจ
สถานพยาบาลโดยวิธีการผานสื ่ออิเล็กทรอนิกส หรือประชุมผานทางไกล ( teleconference และ web 
conference) ตามอัตราที่คณะกรรมการกำหนด       
   “คาบำรุง” หมายความวา เงินที่สถาบันเรียกเก็บจากสมาชิกที่ใชบริการของสถาบันตามที่
คณะกรรมการกำหนด           
   “คาตอบแทน” หมายความวา เงินที่สถาบันเรียกเก็บจากสถานพยาบาลที่มีความประสงค  
จะใหบุคลากรของสถาบันหรือบุคคลอื่นซึ่งมีความรู ความสามารถซึ่งสถาบันรับรองแลวไปใหความรูกับบุคคล
ในสถานพยาบาลนั้น เชน คาตอบแทนวิทยากร คาตอบแทนที่ปรึกษา     
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   “คาบริการ” หมายความว า เงินที ่สถาบันเรียกเก็บจากบุคคลหรือองคกรที ่ประสงค  
จะใหสถาบัน ดำเนินการวิจัย หรือบริการทางวิชาการอื่น ๆ   

   ขอ  ๕  ใหผูอำนวยการเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ และใหมีอำนาจวินิจฉัยการปฏิบัติ  
ตามประกาศนี้ รวมทั้งมีอำนาจกำหนดแนวทางการปฏิบัติ หรือยกเวนการปฏิบัติตามประกาศนี้  

   ขอ  ๖  การกำหนดคาธรรมเนียมการเยี่ยมสำรวจ สถาบันจะเรียกเก็บตามจำนวนวันผูเยี่ยม
สำรวจ (man-day) ที่เกิดขึ้น โดยวันผูเย่ียมสำรวจ คำนวณจากจำนวนผูเย่ียมสำรวจทั้งหมดคูณจำนวนวันเย่ียม
สำรวจ  

   ขอ  ๗  อัตราคาธรรมเนียมตอหนึ่งวันผูเยี่ยมสำรวจใหเปนไปตามบัญชีหมายเลข ๑ แนบทาย
ประกาศนี้      
   อัตราคาธรรมเนียมตอหนึ่งวันผูเยี่ยมสำรวจตามวรรคหนึ่ง ไดรวมคาเดินทาง และคาที่พัก  
ไวดวยแลว           

   ขอ  ๘  กรณีที่สถานพยาบาลภาครัฐมีปญหาสถานะการเงิน นอกเหนือจากที่กำหนดไวใน
บัญชีหมายเลข ๑ หรือมีเหตุอันควรที่สถานพยาบาลจะไดรับการลดหยอนหรือยกเวนคาธรรมเนียม ใหอยูใน
อำนาจของผูอำนวยการเปนผูพจิารณา       

   ขอ  ๙  คาตอบแทนวิทยากรท่ีสถาบันจะเรียกเก็บจากสถานพยาบาลหรือหนวยงานผูจัดการ
อบรมหรือจัดประชุม ใหเปนไปตามบัญชีหมายเลข ๒ แนบทายประกาศนี ้    
   คาตอบแทนวิทยากร ตามวรรคหนึ่งไมรวมคาเดินทาง และคาท่ีพัก  

   ขอ  ๑๐ อัตราคาธรรมเนียมการฝกอบรมหรือรวมประชุม ใหเปนไปตามบัญชีหมายเลข ๓ 
แนบทายประกาศนี ้   

   ขอ  ๑๑  อัตราคาบำรุงสมาชิกโครงการหรือการดำเนินงานอื่นใดของสถาบัน ใหเปนไปตาม
บญัชีหมายเลข ๔ แนบทายประกาศนี ้

   ขอ  ๑๒  อตัราคาบริการใหเปนไปตามบัญชีหมายเลข ๕ แนบทายประกาศนี้  

       ประกาศ ณ วันที่        สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

           (ศาสตราจารยประสิทธ์ิ วัฒนาภา)  
                  ประธานกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 

 

 

 

๓๐



บัญชีแนบทายประกาศคณะกรรมการสถาบันรับรองคณุภาพสถานพยาบาล  
เรื่อง การกำหนดคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน และคาบริการในการดำเนินกิจการของสถาบัน  

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 บัญชีหมายเลข ๑ อัตราคาธรรมเนียมการเยี่ยมสำรวจ 

รายการ 
 

อัตราคาธรรมเนียม 

๑) อัตราคาธรรมเนียมการเยี่ยมสำรวจ ที่ไมใชการประเมินรับรองขั้น 

    กาวหนา (Advanced HA) หรือการประเมินรับรองเฉพาะโรค  
    (Disease Specific Certification) 

          ๑.๑ กรณีท่ัวไป 
          ๑.๒ กรณีสถานพยาบาลภาครัฐท่ีประสบปญหาสถานะการเงิน 

                วิกฤติระดับ ๗ 

๒) อัตราคาธรรมเนียมการเยี่ยมสำรวจที่เก่ียวของกับการประเมินรับรอง 
    ขั้นกาวหนา (Advanced HA) หรือการประเมินรับรองเฉพาะโรค  
    (Disease Specific Certification) 

๓) อัตราคาธรรมเนียมการเยี่ยมสำรวจสถานพยาบาลผานส่ือ 

    อิเล็กทรอนกิส 
     

 

 

 

๑๘,๐๐๐ บาท/คน/วัน 

๕,๔๐๐ บาท/คน/วัน 

 

๒๕,๐๐๐ บาท/คน/วัน 

 

 

ไมเกนิ ๑๘,๐๐๐/คน/วัน 

 

 

 บัญชีหมายเลข ๒ อัตราคาตอบแทนวิทยากร 

รายการ 
 

อัตราคาตอบแทน 

๑) วิทยากรเปนผูทรงคุณวุฒิ/ผูเช่ียวชาญ 

 ๑.๑ อัตราตอชั่วโมง 
 ๑.๒ อัตราตอคร่ึงวัน 

 ๑.๓ อัตราตอวัน 

 

๑,๖๐๐   บาท 

๕,๖๐๐   บาท 

๑๑,๒๐๐ บาท 

๒) วิทยากรท่ัวไป 

 ๒.๑ อัตราตอชั่วโมง 
 ๒.๒ อัตราตอคร่ึงวัน 

 ๒.๓ อัตราตอวัน 

 

๑,๒๐๐ บาท 

๔,๒๐๐ บาท 

๘,๔๐๐ บาท 
หมายเหตุ : เศษของชั่วโมง คิดเปน ๑ ชั่วโมง  
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บัญชีหมายเลข ๓ อัตราคาธรรมเนียมการฝกอบรมหรือรวมประชุม 

รายการ 
 

อัตราคาธรรมเนยีม 

       ๑)  หลักสูตรพื้นฐาน 

       ๒)  หลักสูตรขั้นกาวหนา 

       ๓) การประชุมหรือการฝกอบรมพื้นฐานผานส่ือ 

           อิเล็กทรอนิกส  

           ไมเกิน   ๑,๘๐๐ บาท/คน/วัน 

           ไมเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท/คน/วัน 

           ไมเกิน   ๑,๕๐๐ บาท/คน/วัน 

 

 

บัญชีหมายเลข ๔ อัตราคาบำรุงสมาชิก 

รายการ 
 

อัตราคาบำรุง 

กลุมที่ ๑ โรงพยาบาลภาครัฐ-มีการเรียนการสอนหรือตตยิภูมิ 
c และเอกชน (Public Hospital- Academic or Tertiary 

care Hospital) 

กลุมที่ ๒ โรงพยาบาลภาครัฐ-ทั่วไป (Public Hospital-

General Hospital) 

กลุมที่ ๓ โรงพยาบาลภาครัฐ-ชุมชน (Public Hospital-

Community Hospital) 

ไมเกนิ ๒๕,๐๐๐ บาท 

 

 

 

ไมเกนิ ๑๕,๐๐๐ บาท 

 

ไมเกนิ ๑๐,๐๐๐ บาท 

 

บัญชีหมายเลข ๕ คาบริการ 

รายการ 
 

อัตราคาบริการ 

๑) งานบริการวิชาการ บริหารโครงการ งานวิจัยพ้ืนฐาน 

๒) งานบริการวิชาการ บริหารโครงการ งานวิจัยประยุกต 
๓) งานบริการวิชาการ บริหารโครงการ งานวิจัยเพื่อการพัฒนา  
    หรอื เอกชน 

รอยละ ๑๐ ของงบประมาณท้ังหมด 

รอยละ ๑๕ ของงบประมาณทั้งหมด 

รอยละ ๒๐ ของงบประมาณทั้งหมด 

  

 


