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O37 การดำเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงใน  
กรณีที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชนส์่วนตนกับ

ประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2564 
------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. พิธีประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตในองค์กร ภายใต้ “โครงการป้องกันการ ทุจริตประพฤติมิ
ชอบและส่งเสริมคุณธรรม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 นายกิตตินันท์ อนรรฆมณี ผู้อำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
และคณะผู้บริหาร 3 หน่วยงาน เข้าร่วมพิธีประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตในองค์กรภายใต้ “โครงการ
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมคุณธรรม” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยจัดให้มีการ
อบรม สร้างความรู้ความเข้าใจ ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ และแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564 ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ สรพ. จำนวน 73 คน และองค์กร
เครือข่าย ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) จำนวน 35 คน และสถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.) จำนวน 45 คน รวม 153 คน ณ ห้องประชุมสานใจ 1 ชั้น 6 อาคารสุขภาพแห่งชาติ 
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 นางสาวสุชาฎา วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต (ศปท.) กระทรวงสาธารณสุข ได้บรรยายในหัวข้อ “ITA 2021 ไขข้อข้องใจ เปิดหน้าต่าง ITA และ 
IIT” ได้ให้แง่คิดสำคัญจากการบรรยาย เกี่ยวกับรายละเอียด ITA 2021 ที่ควรรู้จากแหล่งข้อมูล 3 แหล่ง คือ 
1) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 3) เว็บไซต์หลักของหน่วยงานภาครัฐที่
ใช้ในการสื่อสารต่อสาธารณะ โดยมีเครื่องมือที่ใช้ คือ แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน แบบวัดการ
รับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และการประเมิน ITA มี 10 ตัวชี้วัด คือ 
การปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรัพย์สินของราชการ การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
คุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร การปรับปรุงระบบการทำงาน การเปิดเผยข้อมูล การป้องกัน
การทุจริต โดยให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อการประชุม ทำให้หลังจบการบรรยายเจ้าหน้าที่มี
ความเข้าใจใน ITA และเกิดความตระหนักมากข้ึน 


