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เอกสารกำหนดความตองการใชพัสดุ 

จางเหมาจัดทำสื่อออนไลน Digital Content 

1. ลักษณะการจัดซ้ือจัดจาง1 

1.1 งานซ้ือ / งานจาง (ท่ัวไป) 

  งานซ้ือสินคา : รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

  งานจางบริการ : จัดทำสื่อออนไลน Digital Content  

1.2 งานจางกอสราง 

  งานจางกอสราง : แบบรูปรายการงานกอสราง 

1.3 งานจางท่ีปรึกษา 

  งานจางท่ีปรึกษา : ขอบเขตของงานจางท่ีปรึกษา 

1.4 งานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 

  งานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง : ขอบเขตของงานจางออกแบบ 

  งานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง : ขอบเขตของงานจางควบคุมงานกอสราง 

2. คุณสมบัติของผูย่ืนขอเสนอ 

2.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

2.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

2.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

2.4 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว 

เนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงการคลังกำหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

2.5 ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื ่อไวในบัญชีรายชื ่อผู ทิ ้งงานและไดแจงเวียนชื ่อใหเปนผู ทิ ้งงานของ

หนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวน

ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

2.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

2.7 เปน  บุคคลธรรมดา  นิติบุคคล ผูมีอาชีพขาย/ใหบริการ งานท่ีจะจัดซ้ือจัดจางในครั้งนี้ 

2.8 ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื ่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื ่นขอเสนอใหแก สถาบันในคราว

เดียวกัน หรือไมเปนผูกระทำการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้ 

2.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูยื่น

ขอเสนอไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 
  



FM-SAM-058-00 

Date : 3/4/2566 

หนาที่ 2 ของ 8 หนา 

 

        ………………………………………………..   ………………………………………………..          ……………………………………………….. 

ลงช่ือ นางสาวอนุรักษ กัณหารี ประธานกรรมการ2   ลงช่ือ นายศุภัช สิงหสม  กรรมการ2  ลงช่ือ นายรัชม อภิญญานนท กรรมการ2 

 2.10 ผูยื่นขอเสนอตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 

Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 

 2.11 กรณีเปนงานจางที่ปรึกษาตามลักษณะการจัดจางขอ 1.3 ผูยื่นขอตองเปนที่ปรึกษาท่ีไดข้ึน

ทะเบียนไวกับศูนยขอมูลที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง เวนแต จะมีหนังสือรับรองจากศูนยขอมูลที่ปรึกษา 

กระทรวงการคลัง วาไมมีท่ีปรึกษาเปนผูใหบริการในงานท่ีจางนั้น หรือเปนงานจางท่ีปรึกษาของหนวยงานของรัฐ

ในตางประเทศ (ขอความนี้ใชบังคับกับกรณีงานจางท่ีปรึกษาเทานั้น) 

3. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ / ขอบเขตของงานท่ีจะดำเนินการจัดจาง 

ผูรับจางจะตองดำเนินการ ดังนี้   

3.1 จัดทำแผนงาน Content Strategy จำนวน 1 แผน  

ผูรับจางดำเนินการจัดทำแผน Content Strategy ใหมีความสอดคลองกับกลุมเปาหมาย Target  

Persona 2 กลุม ไดแก ประชาชนและบุคลากรสาธารณสุข ภายใต Content Pillar ดังนี้ Engagement: เพ่ือ

สรางความสัมพันธกับกลุมเปาหมายที่ติดตามเพิ่มจำนวน Like, Share และ Comment Brand Awareness: 

เพ่ือสรางการรับรูแบรนด นำเสนอภาพลักษณและคุณคาของแบรนด ทำใหคนรูจัก. 

ท้ังนี้แผนงาน Content Strategy จะตองมีการวัดผล ท่ีการแสดงถึงการเติบโต ของชองทางการ 

สื่อสารขององคกร ไดแก YouTube, Facebook, Line OA, Twitter, TikTok จำนวนการเพิ่มขึ้นของผูติดตาม

ไมนอยกวา 30 %  

3.2 จัดทำแผนการเผยแพรเพ่ือส่ือสาร Content Journeys จำนวน 1 แผน 

      ผูรับจางดำเนินการจัดทำแผนการเผยแพรเสนทางการสื่อสาร Content Journeys ในชองทางการ

สื่อสารออนไลนของสถาบันฯ อาทิเชน YouTube, Facebook, Line OA, Twitter, TikTok , QualityTheStory 

ใหสอดคลองกับแผนงาน Content Strategy ในขอ 3.1  

3.3 การออกแบบและผลิตส่ือ Digital Content    

3.3.1 ออกแบบและจัดทำแนวคิด Key Visual จำนวน 1 แบบ เพื ่อใชสำหรับงาน Design 

Artwork และ Video Content ให สอดคล องก ับ Corporate Identity (CI) ของสถาบ ันร ับรองค ุณภาพ

สถานพยาบาล (องคการมหาชน)  

3.3.2 ผลิตส่ือ Video Content  ท่ีมีเสียงบรรยายประกอบ จำนวน 6 ช้ิน ความยาว          

ไมนอยกวา 6 นาที  ความละเอียด 1920 X 1080 Pixel  ไดแก  

• สงมอบความสุข สวัสดีปใหม           จำนวน  1 ชิ้น  (มกราคม) 

• สงมอบความรักดวยใจคุณภาพ         จำนวน  1 ชิ้น (กุมภาพันธ) 

• การประชุม HA National Forum     จำนวน  1 ชิ้น (มีนาคม) 

• สืบสานประเพณีไทย วันสงกรานต      จำนวน  1 ชิ้น (เมษายน) 

• วันคลายสถาปนา สรพ ครบรอบ 15 ป    จำนวน  1 ชิ้น  (มิถุนายน) 

• วันแหงความปลอดภัยของผูปวยโลก       จำนวน 1 ชิ้น   (กันยายน) 
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ท้ังนี้ผูรับจางจะตองรวบรวมขอมูลโดยใชเครื่องมือ Social Listening  เพ่ือนำเสนอประเด็นสำคัญท่ีเปน

ประโยชน ตอกลุมเปาหมาย เรียบเรียง สรางสรรค เนื้อเรื่องใหทันกระแสสังคม  ไปผลิตสื่อ Video Content  

โดยใชแนวทาง Concept  ดังนี้  

• Education: คอนเทนตใหความรู แบงปนทริปนารู ท่ีสามารถทำตามไดงาย 

• Realtime: คอนเทนตตามกระแส วลีฮิต เพลงฮิต หรือมีม ท่ีกำลังเปนเทรนด 

• Seasoning Content: คอนเทนตท่ีตรงกับเทศกาล วันหยุด หรือวันสำคัญ 

ในการนี้จะตองปรับขนาดสื่อ Video Content  ใหมีความเหมาะสมกับชองทางการสื่อสารขององคกร 

อาทิเชน YouTube, Facebook, Line OA, Twitter, TikTok เพื่อใหมีคุณภาพ ประสิทธิภาพสูงสุด ในการ

เผยแพร  

3.3.3 การออกแบบ Artwork และผลิต Thumbnails ส่ือ Video Content ตามขอ 3.3.2 

โดยการนำเสนอเรื่องราว Highlight เพ่ือสรางการดึงดูดความนาสนใจ และเชิญชวนใหเขามารับชมสื่อ 

Video ตามขนาดตอไปนี้  

• YouTube ขนาด 1920 x 1080 Pixel จำนวน 6 ชิ้น  

• Facebook ขนาด 1920 x 1080 Pixel จำนวน 6 ชิ้น 

• Line OA   ขนาด 1040 x 1040 Pixel จำนวน 6 ชิ้น 

• TIKTOK    ขนาด 1080 x 1920 Pixel จำนวน 6 ชิ้น 

3.3.4 การออกแบบและจัดทำ Content กิจกรรมการมีสวนรวม จำนวน 6 ชิ ้น รูปแบบ 

Banner ขนาด ความละเอียด 1080 x 1080 Pixel เพ่ือสรางการรับรูเครื่องหมายสัญลักษณเครื่องหมายการ

รับรองกระบวนการคุณภาพ มาตรฐาน HA สงเสริมการสรางความสัมพันธก ับกลุ มเปาหมาย เพ่ิม 

Engagement ที่ดีและมีคุณภาพ และรวบรวมผลลัพธที่เกิดจากการเขารวมกิจกรรม จัดทำประกาศรายชื่อ

ผูเขารวมกิจกรรม และสงมอบของรางวัลตามท่ีผูวาจางจัดเตรียมไวแลว  

 3.3.5 การออกแบบและผลิต Content Motion ส่ือสารเชิดชูสถานพยาบาลท่ีผานการรับรอง

กระบวนการคุณภาพมาตรฐาน HA จำนวน 24 ช้ิน ดังขนาดตอไปนี้  

• YouTube ขนาด 1920 x 1080 Pixel จำนวน 24 ชิ้น  

• Facebook ขนาด 1920 x 1080 Pixel จำนวน 24 ชิ้น 

• Line OA   ขนาด 1040 x 1040 Pixel จำนวน 24 ชิ้น 

3.3.6 การออกแบบและผลิต Banner วันสำคัญประเพณีท่ีดีงามของประเทศไทย (ตาม 

เอกสารแนบทาย) จำนวน 23 วันสำคัญ ตามขนาดดังตอไปนี ้

• Facebook ขนาด 1920 x 1080 Pixel       จำนวน 23 ชิน้ 

• Line OA   ขนาด 1040 x 1040 Pixel        จำนวน 23 ชิน้ 
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• Website Popup ขนาด 1000 x 600 Pixel จำนวน 4 ชิ้น 

• Website Main Banner ขนาด 1600 x 500 Pixel จำนวน 4 ชิ้น 

3.4 การบริหารและการจัดการเครื่องมือการส่ือสารและโฆษณา 

 ผูรับจางจะตองบริหารการสื่อสารและโฆษณาผานชองทาง Google Ads, Facebook Ads, Line 

Ads Platform ใหมีความสัมพันธกับแผนการเผยแพรเสนทางการสื่อสาร Content Journeys ตามขอ 3.2  

โดยตองดำเนินการบริหารจัดการเครื่องมือและพัฒนาชองทางการสื่อสาร ใหมีความพรอมใชงานอยางมี

ประสิทธิภาพ  บริหารจัดการ Line Official Account  (Line OA)  จำนวน 12 เดือน  รายละเอียดตอไปนี้ 

• บริหารจัดการ สมัคร Pro Package Line OA เพ่ือใหสามารถดำเนินการ Broadcast ไดอยาง 

ตอเนื่อง   

• บริหารจัดการ สมัคร Premium ID Line OA เพ่ือใหสามารถมี Premium ID คำวา  

@hathailand สำหรับการติดตอคนหาผาน ID  

• การบริหารจัดการ สมัครบัญชีรับรองโลสีน้ำเงิน Line OA Verified Account เพ่ือชวยให 

กลุมเปาหมายสามารถคนหา ไดงายข้ึน ท้ังบน LINE และ Search Engine  

   ท้ังนี้ตลอดระยะเวลางานตามสัญญาจาง ผูรับจางตองดำเนินการควบคุมกำกับดูแล การปฏิบัติงานให

เปนไปตามแผนงาน Content Strategy และแผนงาน Content Journeys  ตามขอ 3.1 และ 3.2  

3.5 การรายงานสรุปผลลัพธ ประเมินการรับรู   

3.5.1 ผูรับจางจัดทำรายงานสรุป และแสดงผลลัพธ วิเคราะหแนวโนม การเติบโตของชองทางการ

สื่อสาร ตามตัวชี้วัดที่กำหนด (ตามขอ 3.1) จำนวนการเขาถึง Video Content ของแตละชองทางการ

สื่อสารขององคกร และรวบรวมขอมูลเพ่ือหาโอกาสพัฒนา ระยะการรายงานผล แบบรายไตรมาส  (สงมอบ

เดือน มีนาคม,มิถุนายน,กันยายน) และรวบรวมรายงาน แบบรายป 1 ชิ้น  

3.5.2 ผูรับจางดำเนินการจัดเก็บขอมูล วิเคราะห สถิติ การรับชม Facebook LIVE และยอดการเขาถึง

การสื่อสาร Banner ประชาสัมพันธกิจกรรม LIVE ทุกครั้งท่ีสถาบันจัดกิจกรรม โดยรวบรวมรายงานผลเปน 

รายไตรมาส  (สงมอบเดือน มีนาคม,มิถุนายน,กันยายน) และรวบรวมรายงาน แบบรายป 1 ชิ้น 

3.5.3 ผูรับจางดำเนินการจัดทำแบบสอบถามออนไลน ประเมินการการรับรู เขาใจและเห็นคุณคา 

กระบวนการรับรองคุณภาพมาตรฐาน HA ของประชาชนผูรับบริการในสถานพยาบาลทั่วประเทศ พรอม

สรุปวิเคราะหและจัดทำรายงานผลลัพธ ภายใน วันท่ี 20 กันยายน 2567  

4. กำหนดเวลาสงมอบพัสดุ/กำหนดการจายเงิน 

4.1 กำหนดเวลาสงมอบ 

  จำนวน 4 งวดงาน ดังนี้ 

 งวดงานท่ี 1 ผูวาจางตองสงมอบงานตามขอ 3.1 ,ขอ 3.2 และ ขอ 3.3.1 ใหแลวเสร็จภายใน  

20 วัน นับจากลงนามในสัญญา  
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 งวดงานท่ี 2 ผูวาจางตองสงมอบงานตามขอ 3.3  (ตามแผนงาน)  และ ขอ 3.4  ขอ 3.5.1 

และขอ 3.5.2 ใหแลวเสร็จภายใน  90 วัน นับจากลงนามในสัญญา 

งวดงานท่ี 3 ผูวาจางตองสงมอบงานตามขอ 3.3  (ตามแผนงาน)  และ ขอ 3.4  ขอ 3.5.1 

และขอ 3.5.2 ใหแลวเสร็จภายใน  180 วัน นับจากลงนามในสัญญา 

งวดงานสุดทาย ผูวาจางตองสงมอบงานตามขอ 3.3  (ตามแผนงาน)  ขอ 3.4 และ ขอ 3.5  

ใหแลวเสร็จภายใน  วันท่ี 20 กันยายน 2567 

 

4.2 กำหนดการจายเงิน 

   จำนวน 4 งวดเงิน ดังนี้ 

 งวดเงินที่ 1 จายเงินในอัตรารอยละ 15 ของวงเงินตามสัญญา เมื่อผูรับจางไดสงมอบงานตาม

งวดงานท่ี 1 และคณะกรรมการ ไดตรวจรับงานเรียบรอยแลว  

 งวดเงินที่ 2 จายเงินในอัตรารอยละ 20 ของวงเงินตามสัญญา เมื่อผูรับจางไดสงมอบงานตาม

งวดงานท่ี 2 และคณะกรรมการ ไดตรวจรับงานเรียบรอยแลว 

 งวดเงินที่ 3 จายเงินในอัตรารอยละ 30 ของวงเงินตามสัญญา เมื่อผูรับจางไดสงมอบงานตาม

งวดงานท่ี 3 และคณะกรรมการ ไดตรวจรับงานเรียบรอยแลว 

งวดเงินสุดทาย จายเงินในอัตรารอยละ 35 ของวงเงินตามสัญญา เมื่อผูรับจางไดสงมอบงาน

ตามงวดงานสุดทาย และคณะกรรมการ ไดตรวจรับงานเรียบรอยแลว 

 

5. หลักเกณฑท่ีใชในการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 

  เกณฑคุณภาพ ผูยื่นขอเสนอจะตองเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพรอมกับการเสนอราคา 

ทางระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส เปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 เอกสารขอเสนอดานเทคนิค และ

สวนท่ี 2 เอกสารการเสนอราคา 

5.1 ในการพิจารณาผลการยื่นขอเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั ้งนี ้ สถาบันรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล (องคการมหาชน) จะพิจารณาตัดสินโดยใชหลักเกณฑการประเมินคาประสิทธภิาพตอราคา และ

จะพิจารณาจากราคารวม 

5.2 ในการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอ สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน) จะ

ใชหลักเกณฑการประเมินคาประสิทธิภาพตอราคา (Price Performance) กำหนดสัดสวนของน้ำหนักในการให

คะแนน เพ่ือใชในการประเมินการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอรอยละ 100 โดยตองผานเกณฑคะแนนดานคุณภาพ

ไมนอยกวา รอยละ 70 และหากไมผานคะแนนขั้นต่ำดานคุณภาพ จะไมพิจารณาขอเสนอดานราคา โดย

พิจารณาใหคะแนนตามปจจัยหลักและน้ำหนักท่ีกำหนด ดังนี้ 
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(1) คุณภาพและคุณสมบัติท่ีเปนประโยชนตอทางราชการ กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 70  โดยมี

เกณฑการใหคะแนน ดังนี้   

รายการ  น้ำหนักคะแนน 

1. แนวคิดหลัก และแผนการดำเนินงาน  25 คะแนน 

1.1. ความเขาใจในวัตถุประสงคหลักของงาน  (5 คะแนน)  

1.2. แผนการดำเนินงานและการบริหารจัดการโฆษณา (5 คะแนน) 

1.3. ความชัดเจนของแนวคิดและกลยุทธในการสื่อสาร ท่ีมีความ

สอดคลองกับ Target Persona (5 คะแนน) 

1.1. Key Visual สำหรับงาน Design Artwork และ Video Content ให

สอดคลองกับ Corporate Identity (CI) องคกร (10 คะแนน) 

 

2.   ตัวอยางผลงานท่ีเกี่ยวกับการประกวดราคา  40 คะแนน 

               2.1      ตัวอยางการผลิต Content รูปแบบของ Video Content 

                         จำนวน 1 ชิ้นงาน (10 คะแนน) 

               2.2      ตัวอยางการผลิต Content รูปแบบของ Artwork Thumbnails  

                         จำนวน 1 ชิ้นงาน (7 คะแนน) 

               2.3       ตัวอยางการผลิต Content รูปแบบของ Article บทความ 

                         จำนวน  1 ชิ้นงาน (9 คะแนน) 

               2.4      ตัวอยางการผลิต Video Content เชดิชูสถานพยาบาลท่ีผานการ

รับรองกระบวนการคุณภาพมาตรฐาน HA จำนวน 1 ชิ้นงาน (7 คะแนน) 

               2.5      ตัวอยางการผลิต Artwork Banner กิจกรรมการมีสวนรวม จำนวน 1 

ชิ้นงาน (7 คะแนน) 

3 ความพรอมขององคกรในการดำเนินงาน ประวัติ ผลงานประสบการณ ทีมงาน  5 คะแนน 

               3.1      ประวัติ ผลงาน ความพรอมของบุคลากร ทีมงาน (3 คะแนน)  

               3.2      ประวัติและผลงานของบริษัทฯ ยอยหลังไมนอยกวา 3 ป  

(2 คะแนน) 

รวม 70 

(2) ราคาท่ียื่นขอเสนอ ( Price) กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 30 

โดยกำหนดใหน้ำหนักรวมท้ังหมดในขอ (1) และ (2) เทากับรอยละ 100 และผูชนะการเสนอราคาตอง

ไดคะแนนในขอ (1) ไมนอยกวารอยละ 60 
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ท้ังนี้ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสมีสิทธิ์ไมรับพิจารณาขอเสนอของ ผูยื่น

ขอเสนอท่ียื่นหลักฐานขอเสนอไมถูกตอง ไมครบถวน หรือเสนอรายละเอียดแตกตางไปจากเง่ือนไข ท่ีกำหนดใน

ประกาศและเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสนี้ เวนแตในสวนท่ีมิใชสาระสำคัญและความแตกตางนั้นไมมีผล

ทำใหเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบตอผูยื่นขอเสนอรายอ่ืน หรือเปนขอผิดพลาดหรือผิดหลงเพียงเล็กนอย ซ่ึงเปน

ประโยชนตอสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน) เทานั้น 

 

6. วงเงินงบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก แผนการพัฒนาเนื้อหา สื่อ ชองทางการเผยแพรสื่อ  เพ่ือใหประชาชน ได

รับรู Brand HA (67-54-02)  เปนเงินท้ังสิ้น 600,000 บาท  (หกแสนบาทถวน) 

7. อัตราคาปรับ 

  กรณีงานซ้ือ ตามขอ 1.1 คิดคาปรับในอัตรารอยละ 0.2 ตอวัน ของราคาพัสดุท่ียังไมไดรับ

มอบ  

 กรณีงานจาง ตามขอ 1.1 – 1.4 คิดคาปรับในอัตรารอยละ 0.1 ตอวัน ของวงเงินคาจาง

ตามสัญญา / ใบสั่งจาง  

8. กำหนดระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพรองหลังจากสงมอบพัสดุ (ถามี)3 

  ตองการใหมีการรับประกันความชำรุดบกพรอง 

 ผูขาย/ผูรับจาง ตองรับประกันความชำรุดบกพรองภายหลังจากสงมอบพัสดุตามสัญญา/ใบสั่ง

ซ้ือ/ใบสั่งจาง เปนระยเวลา 1 ป 

 ไมตองการใหมีการรับประกันความชำรุดบกพรอง 

9. รายช่ือผูกำหนดขอบเขตของงาน/คณะกรรมการกำหนดขอบเขตของงาน 

9.1 นางสาวอนุรักษ กัณหารี        ประธานกรรมการ2 

9.2 นายศุภัช สิงหสม     กรรมการ2 

9.3 นายรัชม อภิญญานนท กรรมการ2 
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หมายเหตุ 

1. คำจำกัดความประกอบการพิจารณาเลือกลักษะการจัดซ้ือจัดจาง 

 “พัสดุ” หมายความวา สินคา งานบริการ งานกอสราง งานจางท่ีปรึกษาและงานจางออกแบบหรือ

ควบคุมงานกอสราง รวมท้ังการดำเนินการอ่ืนตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

 “สินคา” หมายความวา วัสดุ ครุภัณฑ ท่ีดิน สิ่งปลูกสราง และทรัพยสินอ่ืนใด รวมท้ังงานบริการท่ี

รวมอยูในสินคานั้นดวย แตมูลคาของงานบริการตองไมสูงกวามูลคาของสินคานั้น 

 “งานบริการ” หมายความวา งานจางบริการ งานจางเหมาบริการ งานจางทำของและการรับขนตาม

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยจากบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล แตไมหมายความรวมถึงการจางลูกจางของ

หนวยงานของรัฐ การรับขนในการเดินทางไปราชการหรือไปปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐงานจางท่ีปรึกษา 

งานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง และการจางแรงงานตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 

 “งานกอสราง” หมายความวา งานกอสรางอาคาร งานกอสรางสาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสรางอ่ืน

ใดและการซอมแซม ตอเติม ปรับปรุง รื้อถอน หรือการกระทำอ่ืนท่ีมีลักษณะทํานองเดียวกันตออาคาร

สาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสรางดังกลาว รวมท้ังงานบริการท่ีรวมอยูในงานกอสรางนั้นดวย แตมูลคาของงาน

บริการตองไมสูงกวามูลคาของงานกอสรางนั้น อนึ่ง การซอมแซม ตอเติม ปรับปรุง รื้อถอน ท่ีเขาลักษณะงาน

กอสรางใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด 

 “งานจางท่ีปรึกษา” หมายความวา งานจางบริการจากบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลเพ่ือเปนผูให

คําปรึกษาหรือแนะนําแกหนวยงานของรัฐในดานวิศวกรรม สถาปตยกรรม ผังเมือง กฎหมายเศรษฐศาสตร 

การเงิน การคลัง สิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สาธารณสุข ศิลปวัฒนธรรม การศึกษาวิจัย หรือดานอ่ืนท่ี

อยูในภารกิจของรฐัหรือของหนวยงานของรัฐ 

 “งานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง” หมายความวา งานจางบริการจากบุคคลธรรมดาหรือ

นิติบุคคลเพ่ือออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 

2. เจาของเรื่องสามารถเลือกใชตามขอเท็จจริง 

3. อาจระบุระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพรองใหเหมาะสมกับการซ้ือหรือจางในครั้งนั้น เชน งาน

ซ้ือตองมีระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพรองจากผูขายไมต่ำกวา 1 ป เปนตน 

 อนึ่ง ระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพรองดังกลาวขางตนไมเก่ียวกับการรับประกันชิ้นสวนของ

ผูผลิต เชน การจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ หากสถาบันระบุใหรับประกันความชำรุดบกพรองจากผูขาย 1 ป แต

ผลิตภัณฑมีการรับประกันคอมเพรสเซอร 5 ป ก็ไมถือวาผลิตภัณฑจะหลุดจากการรับประกันคอมเพรสเซอรกอน

ระยะเวลาแตอยางใด 


